
FUNDACIÓN LA CASA DEL NIÑO 

JUSTIFICACIÓN DE SELECCIÓN DEL TALENTO HUMANO PROPUESTO 

SERVICIO: CENTROS DE APOYO PARA LA INCLUSIÓN CONTRATO No:                           CA 13008882025

FORMA DE ATENCIÓN: PUNTO FIJO

No. CARGO NOMBRE COMPLETO TITULO JUSTIFICACIÓN DE LA SELECCIÓN

1

Coordinador

YISEL CAROLINA MUÑOZ CARMONA TRABAJADORA SOCIAL Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio.

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú como COORDINADORA, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad

atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como GESTORA OPERATIVA y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la

Inclusión atención en punto Fijo. 

Es Victima del Conflicto Armado

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

2

Auxiliar Administrativo

KELLY KARINE DE ORO SIERRA TECNICO Cumple con el perfil y experiencia requerida por  la guia operativa del servicio.

Tiene 4 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad

atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos y y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto

Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención. 

3

Orientador Pedagógico para la Inclusión 

LORENA ESTHER MARTINEZ LORA LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL CON

ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA

Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Es licenciada en educación infantil. 

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, como FORMADOR en el Eje Movilizador Ciencias y Tecnologias, 8 meses de

experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como APOYO A LA EXPERIENCIA y y 7 meses de

experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

4

Orientador para la eliminación de barreras para 

la comunicación.

DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO FONOAUDIÓLOGA Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Cuenta con experiencia relacionada con temas accesibilidad, inclusión y

sistema de comunicación alternativos para niñas, niños y adolescentes con discapacidad y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la

Inclusión atención en punto Fijo.

5

Orientador para la eliminación de barreras para 

la movilidad y la vida independiente

CLAUDIA MARINA GUZMAN ACOSTA LICENCIADA EN EDUCACION CON ENFASIS EN

EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES

Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Es profesional en el area de educación fisica, con conocimientos en

programas de inclusión y ajustes razonables para la vida en comunidad. 

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, como FORMADOR en el Eje Movilizador Recreacion y Deportes, 8 meses de

experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como APOYO A LA EXPERIENCIA en el EJE EMOVILIZADOR

DE RECREACIÓN Y DEPORTE y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

6

Orientador para la

gestión de servicios y apoyos para la gestión 

emocional, proyectos de vida y sistemas de 

apoyo para la toma de decisiones.

YULIANA MALAMBO BARRIOS PSICOLOGA Cumple con el perfil y experiencia requerida por  la guia operativa del servicio.

Tiene 3 Años de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú como PSICOLOGA, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma

de atención atrapasueños de apoyos como GESTOR TERRITORIAL PARA LA INCLUSIÓN Y PARTICIPACIÓN y y 7 meses de experiencia en el servicio

Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo. Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

7

Orientador para el desarrollo integral desde 

componentes de atención

CARMEN LUCIA DIAZ CASTILLO TRABAJADORA SOCIAL Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Cuenta con experiencia profesional en la modalidad de

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INDIVIDUALES A NNA CON DISCAPACIDAD. Adicionalmente,

3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú como TRABAJADORA SOCIAL, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad

atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como GESTOR TERRITORIAL PARA LA INCLUSIÓN Y PARTICIPACIÓN y y 7 meses de

experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Victima del Conflicto Armado

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

8

Orientador para el desarrollo y acceso a 

herramientas de

tecnología e informática

MIRAVELIS CASTRO RIVERA LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON

ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA

Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Es profesional licenciada en el area de tecnologia e informatica (Sistemas). 

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, como FORMADOR, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad

atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como APOYO A LA EXPERIENCIA y y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a

la Inclusión atención en punto Fijo. 

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

9

Auxiliar Pedagógico para la inclusión

GABRIELA ZUÑIGA AGAMEZ NORMALISTA SUPERIOR Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. 

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, como INSTRUCTOR DE TALLER en el Eje Movilizador recreación y deporte, 8

meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como GESTOR DE EXPERIENCIA y y 7 meses de

experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

10

Auxiliar Pedagógico para la inclusión

DAISI MARIA RODRIGUEZ BARRIOS NORMALISTA SUPERIOR Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. 

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, como INSTRUCTOR DE TALLER en el Eje Movilizador Ciencias y la Tecnologia,

8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como GESTOR DE EXPERIENCIA y 7 meses de

experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

11

Asistente de vida independiente

LICETH CAROLINA CARO PALENCIA AUXILIAR DE ENFERMERIA Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio.

Tiene 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos como APOYO PARA EL CUIDADO y 7

meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

12

Asistente de vida independiente

 KATHERINE PAOLA PIÑA RIVERA AUXILIAR DE ENFERMERIA Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Cuenta con 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la

Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

13

Orientador de seguimiento a la salud y la 

nutrición

LAURA VANESSA MARTINEZ SALTARIN NUTRICIONISTA Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. 

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú, 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños, forma de

atención atrapasueños de apoyos como NUTRICIONISTA y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

14

Orientador de seguimiento a la salud y la 

nutrición

YAJAIRA JULIO OROZCO NUTRICIONISTA Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Cuenta con 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la

Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

15

Manipulador de alimentos para la atención en 

punto fijo 

LILIANA ESTHER PACHECO AVENDAÑO BACHILLER Cumple con el perfil y experiencia requerida  por la guia operativa del servicio. 

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención. 

Tiene 3 Años y 5 meses de experiencia laboral en la Modalidad de Tú a Tú como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, 8 meses de experiencia laboral en la

Modalidad atrapasueños, forma de atención atrapasueños de apoyos y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en 

punto Fijo.

16

Manipulador de alimentos para la atención en 

punto fijo 

INGRID DEL SOCORRO MORENO CARMONA BACHILLER Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Tiene 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños,

forma de atención atrapasueños de apoyos como MANIPULADORA DE ALIMENTOS.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

17

Manipulador de alimentos para la atención en 

punto fijo 

MARIA VICTORIA MERCADO JIMÉNEZ BACHILLER Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Tiene 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños,

forma de atención atrapasueños de apoyos como MANIPULADORA DE ALIMENTOS.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

18 Servicios Generales

ANA ISABEL SIERRA CARO BACHILLER Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Tiene 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños,

forma de atención atrapasueños de apoyos y 7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

19 Servicios Generales

MARTHA PATRICIA GUTIERREZ RAMOS BACHILLER Cumple con el perfil y experiencia requerida por la guia operativa del servicio. Tiene 8 meses de experiencia laboral en la Modalidad atrapasueños,

forma de atención atrapasueños de apoyos y  7 meses de experiencia en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión atención en punto Fijo.

Es Talento Humano del territorio donde se desarrolla la atención.

NÉSTOR RAFAEL DE ORO LORA

Representante Legal

Fundación La Casa del niño 


